Formation référent santeé
sécurité au travail

Objectifs

- Assimiler le cadre réglementaire
relative au poste de référent sécurité

- Acquérir les connaissances pour
élaborer et mettre en oeuvre une
politique de sécurité

- Assurer la prévention et la maitrise des
risques de votre entreprise

Compétences visées

- Connaitre et identifier les risques du
non port de EPI

- Etre capable d'identifier les différents
EPI selon lI'environnement et la nature
des travaux a effectuer

- Maitriser les pcpes de sécurité associés
a l'utilisation, la gestion et la vérification
des EPI

- Identifier et interpréter le marquage
des EPI

Pré-requis:
une expérience en prévention des
risques est requis

Nombre de participants:
4 a 10 personnes

Durée:
21 heures (3 jours)

Personnes concernés:
- animateur sécurité / responsable
sécurité / correspondants QSE/
membre du CSE

Intervenants:
Formateur certifié INRS

Méthode pédagogique:

- apports théoriques et pratiques
- exposé et mise en situation
pratique en mode normal
- supports pédagogiques

Evaluation:

- auto-évaluation préalable en amont

de la formation
- évaluation des acquis en fin de
formation évaluation des

: ) connaissances par test QCM

Moyens pédagogiques: Ressources

multimédias/supports pédagogiques
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Enseignement Théorique: 60%

Partie théorique de la formation référent sécurité au travail: les enjeux
- enjeux humains liés a la sécurité au travail: statistiques et indicateurs

- définitions des termes relatifs aux risques et accidents professionnels

Appréhender les enjeux financiers relatifs a la sécurité et aux accidents de travail

- prendre connaissances du cofit des accidents du travail et des maladies professionnelles
- les enjeux réglementaires de la sécurité

- 1égislation relative a 'obligation de ’employeur sur la santé et sécurité des salariés

Principes généraux de prévention des risques professionnels pour le référent sécurité
- prendre connaissances des principales obligations réglementaires du Code du travail
- focus sur les responsabilités de ’employeur: civile, faute inexcusable, pénale, professionnelle

Enseignement pratique: 40%

comment réaliser une analyse d’une situation de travail? Lévaluation des risques (...)
- se représenter les dangers et risques inhérents a ’environnement de travail

- se sensibiliser sur les indicateurs et objectifs de sécurité

- les plans d’actions: comprendre leurs roles dans la démarche de prévention, comment les
définir?

- visualiser la documentation sécurité et les sites internets utiles

- appréhender les roles des acteurs internes et externes de la sécurité

- les arbres de causes: comment construire un arbre des causes?

- prendre conscience de 'importance de cet outil Etude des accidents du travail

- appréhender ’affichage obligatoire sur le lieu de travail selon la réglementation

- les visites générales périodiques: quid des obligations et des éléments a respecter

- jeux de roles pour immerger le stagiaire dans le role du référent sécurité

Attribution finale
- attestation de fin de formation / remise d’un livret « référent santé sécurité en entreprise » a
chaque stagiaire
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